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ONSOZ

“Bir milleti hiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag ve
hedefleri onceden belli olan, anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde ylriitiilen
egitimdir.” Mustafa Kemal Atatiirk’iin yukaridaki soziinde vurguladigi “egitim” de ancak planl
bir egitimdir. Bu nedenle 23 Nisan Ilkokulu ve 23 Nisan Ortaokulu olarak 2019— 2023 yillar1
arasinda hedeflerimizi belirleyerek bu alanda ¢aligmalarimiza hiz verecegiz.

23 Nisan Ilkokulu ve 23 Nisan Ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikge artan
bilgi arayisin1 karsilayabilmek igin egitim, O6gretim, topluma hizmet gorevlerimizi artirmak
istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime acik,

¢Oziim iireten, yenilik¢i, Once insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

23 Nisan Ilkokulu ve 23 Nisan Ortaokulu stratejik planlama ¢alismasina &nce durum
tespiti, yani okulun SWOT analizi yapilarak baslanmistir. SWOT analizi tiim idari personelin ve
ogretmenlerin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuclarin
sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile Ogretmenlerden olusan bes kisilik bir kurul tarafindan
yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarina gore stratejik planlama agsamasina gecilmistir. Bu
siiregte okulun amagclari, hedefleri, hedeflere ulasmak igin gerekli stratejiler, eylem plani ve
sonucta basar1 veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi
bir kilometre tasidir okulumuzun bugiinkii resmidir ve stratejik planlama ise buglinden yarina nasil
hazirlanmamiz gerektigine dair kalic1 bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne
Olglide gergeklestirdigimiz, plan donemi i¢indeki her yilsonunda gozden gegirilecek ve gereken
revizyonlar yapilacaktir.

23 Nisan Ilkokulu ve 23 Nisan Ortaokulu Stratejik Plan1 (2019-2023)’de belirtilen amag
ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma siireclerine 6dnemli katkilar

saglayacagina inanmaktay1z.

Lut DURAK
Okul Midiirti
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BOLUM I

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha
etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin
olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari; kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, g¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve
yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, st

kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip iiyeleri bir araya gelerek
calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2015-2019 Stratejik
Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir.
Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, list politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici
analizlerinden elde edilen veriler 15181nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve geligsim
alanlari ile egitime iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bdoliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiirliten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1°de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam
Lut DURAK MUDUR Muhsin YIGIT MUDUR YRD.
Mubhsin YiGiT MUDUR YRD. Ulkem KILINC OGRETMEN
Yusuf DOGAN OGRETMEN Ridvan OZKAN OGRETMEN
Nevzat YIGIT OKUL AILE BIR. | Aysun VELI
BSK. CATALKAYA
Fadime OZKUL UYE Atalay SAHIN OGRENCI




BOLUM 11

DURUM ANALIZI

Bu boéliimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel istatistiklere,
paydas analizlerine ve gortslerine, GZFT (Gii¢lii, Zayif, Firsat ve Tehditler) analizine yer

verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz 1943 yilinda kurulmustur. Egitim-6gretim kerpi¢ ve ahsaptan yapili iki katli bir
evde yapilmakta idi. Okumusu ¢ogaltma ve okuyani koruma dernegi tarafindan, okul
kurulmustur. 35 6grenci ile egitim-6gretim faaliyetine baglamistir.

Bugiinkii binanin temeli 1950 yilinda atilmig 1951 sonbaharinda ilk tedrisatina 5 sinifiyla
Carmuzu ilkokulu adryla baslamustir.

Yerlesim merkezi olan Carmuzu Mabhallesi 4 muhtarliga boliinerek her muhtarliga bir
okul yapilmistir. Bu okullar Ziya Gokalp Ilkokulu-Melek Baba ilkokulu-Kaynarca Ilkokulu-
Fevzi Cakmak Ilkokulu olmak iizere ayr1 ayri isimler ad1 altinda egitim dgretim faaliyetlerini
stirdiirmektelerdir. Okulumuz Kaynarca muhtarlig1 sinirlari igerisinde 1960 yilinda Devrim
Ilkokulu adin1 almistir.1983 yilinda 23 Nisan Ilkokulu ismini alarak egitim 6gretime devam
etmektedir.

Okulumuzun arka tarafindaki bosluga, 1985 yilinda Is Adami Nurettin Soykan tarafindan
ek bina yapildi. Okulun bahgesine 1. Ana Jet Ustii Komutanligi tarafindan 1984 yilinda
Atatiirk biistii yapildi.

Okulumuz fiziki sartlar bakimindan istenilen diizeyde degildir. Ogrencilerimiz genelde alt
gelir grubundan olan ailelerden gelmektedir. Baz1 6grencilerimiz aile ekonomisine katkida
bulunmak i¢in disarida calismaktadir. Okulumuz 1 miidiir, 2 miidiir yardimcisi, 7 brans
ogretmeni, 7 sinif 6gretmenti, 1 anasiifi 6gretmenti, 1 yardimer hizmetli olmak tizere 19
personel ile egitim 6gretime devam etmektedir. Okulumuz normal 6gretim yapmakta olup 149

ogrencisi bulunmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Bu boéliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin

tabloda yer almaktadir.

Tablo 2. Okul Kiinyesi

Adres: Kaynarca Mah. Sehit Necati | Cografi Konum (link) | .....................
Yimaz Sok.No:8 | |

Telefon 04223614767 Faks Numarasi:

Numarasi

e- Posta | 754655@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: Www.754655.meb.

Adresi: k12.tr

Kurum | 754655 Ogretim Sekli: Tam Giin Egitim

Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1951 Toplam Calisan Sayis1 | 12

Ogrenci | Kiz 38 Ogretmen | Kadin 3
S : S
ABE - Erkek |36 WL Erkek 5
Topla |74 Toplam 8
m
Derslik Basina Diisen 115 Sube Basina Diisen Ogrenci :15
Ogrenci Sayisi Sayis1
Ogretmen Basia Diisen 15 Sube Basina 30’dan Fazla 0
Ogrenci Sayisi Ogrencisi Olan Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen 0 Ogretmenlerin Kurumdaki 8
Toplam Gider Miktar Ortalama Gorev Siiresi



mailto:754655@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri

Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 2
Smif Ogretmeni 5 2 7
Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimeci Personel 1 1 2
Giivenlik Personeli 1 1
Toplam Cahisan Sayilar 8 4 12

Okulumuz Bina ve Alanlar

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer

almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine liskin Bilgiler

Okul Kat Sayis1 0 Cok Amach Salon X
Derslik Sayisi 9 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlari (m2) 30 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 9 Fen Laboratuvar X
Sube Sayis1 1 Bilgisayar Laboratuvar X
Idari Odalarin Alam (m2) 20 Is Atélyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 10 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alam (m2) 750 Pansiyon X
Okul Bahcesi (A¢ik Alan)(m?2) 2250

Okul Kapali Alan (m2) 2300

Sanatsal, bilimsel ve sportif |0

amach toplam alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayisi 9




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren Ogrenci sayilari alttaki

tabloda yer almaktadir.
Tablo 5. Ogrenci Sayilart

Anasinifi 6 9 15
1/A 8 6 14
2/IA 10 8 18
3/A 7 7 14
4/A 7 6 13

TOPLAM 38 36 74

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan calisir durumdaki

donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akillh Tahta Sayisi 4 TV Sayisi -
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 4 Yazic1 Sayisi 2
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi - Fotokopi Makinasi Sayisi 1

Projeksiyon Sayisi

Internet Baglant: Hizi

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil

olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gergeklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2016 2000 2000
2017 2500 2500
2018 2000 2000
2019 2500 5000




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en oOnemli paydaslart arasinda yer alan Ogrenci, veli ve
dgretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 5°1i Likert Olgegine gére hazirlanmus
olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler i¢in toplam 14, veliler i¢in ise yine 14
soruya yer verilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket ¢alismasi verileri sonuglar1 asagidaki gibi
yorumlanmustir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS|

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulumuzda toplam 76 égrenci 6grenim gérmektedir. Tesadiifi Ornekleme Y&ntemine gore
secilmis toplam 50 6grenciye uygulanan anket sonuglari asagida yer almaktadir.

YUZDE M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

2%

[ Kararsizim

M Katilyorum

B Tamamen Katilyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi “Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda
rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete katilan Ogrencilerin %85°1 Katiliyorum yoniinde
goris belirtmislerdir.

10



0%

2%

YUZDE

3%

M Hig Katilmiyorum
M Katilmiyorum

[ Kararsizim

M Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 2: Ogrencilerin Okul miidiiriine ulasabilme diizeyi “Okul miidiirii ile ihtiyac
duydugumda rahatlikla konusabiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %95°1

Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

85%

YUZDE

15%

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

[ Kararsizim

M Katilyorum

W Tamamen Katiliyorum

Sekil 3: Ogrencilerin rehberlik servisine ulasabilme diizeyi “Okulun rehberlik servisinden

yaralanabiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %85’1 Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

[ Kararsizim

M Katiliyorum

M Tamamen Katiliyorum

Sekil 4: Ogrencilerin istek ve dnerilerinin dikkate alinma diizeyi “Okula ilettigimiz istek ve
oneriler dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %72’1 Katiliyorum yoniinde

goriis belirtmislerdir.

11



YUZDE

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

M Kararsizim

| Katiliyorum

B Tamamen Katilyorum

Sekil 5: Ogrencilerin kendini giivende hissetme diizeyi “Okulda kendimi giivende
hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %81°1 Katiliyorum ydniinde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE

20%

10%

M Hig Katilmiyorum
M Katilmiyorum

[ Kararsizim

W Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 6: Ogrencilerin goriislerinin alinma diizeyi “Okulda 6grenciler ile ilgili alinan kararlarda

bizlerin goriigleri alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %60’1 Katiliyorum ydniinde

goriis belirtmislerdir.

YUZDE

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

[ Kararsizim

W Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 7: Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullan diizeyi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadirlar.”
sorusuna ankete katilan 6grencilerin %74’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

12



YUZDE M Hig Katilmiyorum

3%

M Katilmiyorum

[ Kararsizim

W Katiliyorum

M Tamamen Katiliyorum

Sekil 8: Dersler konuya uygun arag gerecler kullanma diizeyi “Dersler konuya uygun arag
geregler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %831 Katiliyorum yoniinde
goriis belirtmislerdir.

YUZDE M Hi¢ Katilmiyorum

M Katilmiyorum
M Kararsizim

M Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 9: Ogrencilerin teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebilme diizeyi “Teneffiislerde
ihtiyaglarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan oOgrencilerin %75’ Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE B Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum
M Kararsizim

M Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 10: Okulun temizlik diizeyi “Okulun i¢i ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %64’ Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

13



20%

YUZDE M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

[ Kararsizim

M Katilyorum
20%

0,
60% B Tamamen Katilyorum

Sekil 11: Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar diizeyi “Okulun binasi ve diger fiziki
mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %80’i Katilmiyorum yoniinde
goriis belirtmislerdir.

YUZDE M Hig Katilmiyorum
H Katilmiyorum
[ Kararsizim
M Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil12: Ogrencilerin goriislerinin katilim diizeyi “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %221
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzun Olumlu (basarih) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine lliskin Goriisler
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9 Okulun ¢ok eski olmasi

10 Kiitliphane olmamasi

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 10 dgretmenin tamamina uygulanan anket
sonuclar1 agagida yer almaktadir.

YUZDE

A

M Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

m Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 1: Katilimci1 Karar Alma Seviyesi “Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla
alinir” sorusuna anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimizin %87’si Katiliyorum yoniinde
goriis belirtmislerdir.

YUZDE

M Hig Katilmiyorum
13% 8%
13% ® Katilmiyorum
Kararsizim
M Katihyorum

M Tamamen Katiliyorum

Sekil 2: Katilime1 Karar Alma Seviyesi “Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda
iletilir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 6gretmenlerimizin %58’i Katiliyorum yoniinde
goriis belirtmislerdir.

YUZDE

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum
Kararsizim

M Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 3: Katilimci1 Karar Alma Seviyesi “Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve
objektiflik esastir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimizin %93’i Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

m Hig Katilmiyorum
M Katilmiyorum
Kararsizim

m Katihyorum

b

Sekil 4: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi “Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak gortiriim.’
sorusuna anket calismasina katilan 6gretmenlerimizin %701 Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum
Kararsizim

M Katihyorum

M Tamamen Katiliyorum

Sekil 5: Katilime1 Karar Alma Seviyesi “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkéani
tanimaktadir.” sorusuna anket ¢aligsmasina katilan 6gretmenlerimizin %70’si Katiltyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

M Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

M Katiliyorum

W Tamamen Katiliyorum

Sekil 6: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi “Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli
donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 6gretmenlerimizin %36’si
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

DE W Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

M Katiliyorum

M Tamamen Katiliyorum
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Sekil 7: Katilime1 Karar Alma Seviyesi “Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimizin %301
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Y" DE M Hig Katilmiyorum
/—% m Katilmiyorum

Kararsizim

M Katiliyorum

B Tamamen
Katilyorum

Sekil 8: Katilime1 Karar Alma Seviyesi “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim

yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimizin %73’ Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.

M Hig Katilmiyorum

M Katilmiyorum

22% 0%

Kararsizim

B Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 10: Katilimci1 Karar Alma Seviyesi “YOneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diislincelerin
iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 6gretmenlerimizin %44’
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE M Hig Katilmiyorum

B Katilmiyorum
Kararsizim

M Katihyorum

M Tamamen Katiliyorum

Sekil 11: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan
ogretmenlerimizin %60’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE
30%

u

40%

Hig Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Tamamen
Katiliyorum

Sekil 12: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi “Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina
tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 6gretmenlerimizin %60’
Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

EF YUZDE
/Ea

=

38%

Hig Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Tamamen Katiliyorum

Sekil 13: Katilimec1 Karar Alma Seviyesi “Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve
kendimi giincellerim.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 6gretmenlerimizin %97’si
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzun Olumlu (basarily) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisler

Olumlu (Basarili) yonlerimiz

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

saglanmasi

1 | Personel arasi biitiinlesme ve uyumun Sportif ve sosyal faaliyet eksikligi

2 | Sinif mevcutlarinin az olmasi

Okulun fiziki durumunun yetersiz olmasi

olmasi

3 | Idareci dgretmen etkilesiminin yiiksek | Veli, okul, 6grenci uyumun saglanmasindaki

eksiklikler

sosyal yasam alanindan gelmesi

4 | Okul 6grencilerinin ayn1 kiiltiir ve Okul kantininin olmamast

5 Kapali spor salonunun bulunmamast
6 Konferans salonunun olmamasi
7 Bilgisayar laboratuvarinin olmamasi
8 Okul kiitiiphanesinin olmamasi
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Veli Anketi Sonuc¢lari:
76 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Y&ntemine gore 50 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren Ogrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan

anket ¢alismas1 sonuclar1 agagidaki gibidir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum

H Katilmiyorum

m Kararsizim
Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 1: Velilerin Ulagabilme Seviyesi “Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla
goriisebiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70’1 olumlu yonde goris
belirtmislerdir.

M Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum

W Kararsizim
Katiliyorum

® Tamamen Katiliyorum

Sekil 2: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Bizi ilgilendiren okul duyurularii zamaninda
ogreniyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %93’ olumlu ydnde goriis
belirtmislerdir.
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M Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum

W Kararsizim
Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 3: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %82’si olumlu yodnde goriis
belirtmislerdir.

B Hig Katilmiyorum

B Katilmiyorum

W Kararsizim
Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 4: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate
alimiyor.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %80’1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum

W Kararsizim
Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 5: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde
cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %77’si olumlu
yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

M Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum

W Kararsizim
Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 6: Velilerin Ulagabilme Seviyesi “Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %77’si olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

B Hig Katilmiyorum

B Katilmiyorum

m Kararsizim
Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 7: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz
dikkate alinir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %80°1 olumlu yonde goriis
belirtmisglerdir.

H Hig Katilmiyorum

H Katilmiyorum

W Kararsizim
Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 8: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun
internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin
%781 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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M Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum

W Kararsizim
Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 9: Velilerin Ulagabilme Seviyesi “Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
anlastigini diisiinliyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %91 iolumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum

B Katilmiyorum

m Kararsizim
Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 10: Velilerin Ulagabilme Seviyesi “Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli
donanima sahiptir.” sorusuna ankete katilmig olan velilerin %70’i olumlu yonde goris
belirtmisglerdir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum

W Kararsizim
Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 11: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Okul her zaman temiz ve bakimlhidir.” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %60°1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hi¢ Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

W Tamamen Katiliyorum

Sekil 12: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.”
sorusuna ankete katilmis olan velilerin %89’1 katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

B Hig Katilmiyorum
10% 40%
10,0 Katilmiyorum
‘ Kararsizim
m Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

30%

Sekil 13: Velilerin Ulasabilme Seviyesi “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel
faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70’1 katilmiyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzun Olumlu (basaril) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz.

Olumlu (Basarily) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1 Evimize yakin olmasi Ogretmen yetersizligi
2 Ogretmenlerin ilgili olmas1 Teknolojinin yetersizligi

3 Ogretmenlerin herkese s6z hakki vermesi | Cevresinin tehlikeli olmasi

4 Gilivenligin olmast Okul binasinin ¢ok eski olmasi

5 Smiflarin temiz olmasi Tuvaletlerin disarida olmasi

6 Okulun temiz olmas1 Okul bahgesinin 6grenciler i¢in uygun olmamast
7 Kantinin olmamasi

8 Spor sahalarinin olmamast

9 Stirekli sularin kesilmesi
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Giglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi kapsaminda

kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek icin

genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir. Okulumuzda yapilan GZFT analizinde

okulun giiclii ve zayif yonleri ile okulumuz igin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek

unsurlar tespit edilmistir.

Icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar:
Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani

Akademik basari

Devamsizlik oranlari

Calisanlar

Kurum kiiltiirti

Ekip ruhu

Proje tabanh etkinlikler

Y oneticilerin yeterlilik diizeyi

Y Onetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi

Is birlik¢i faaliyetler

Veliler

Ailelerin biling diizeyi
Sosyo-ekonomik yonler
Etkinliklere katilim ve tesvik

Donanim

Akilli tahta
Bilgisayar laboratuvari
Giiclii internet ag1

Biitcge

Okul aile birligi

Hayirsever destekleri

Yonetim Siirecleri

Esitlik
Liyakat
Anlayis

Tletisim Siirecleri

fletisim aglar

Bina ve Yerleske

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan
Oyun bahgesi
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Teknolojinin olumsuz etkileri
Disiplin sorunlari

Cevre faktorleri

Veliler

Yapilan toplantilara katilim azlig

Ekonomik durumlarin diisiik olmasi

Bina ve Yerleske

Binanin ¢ok eski olmasi

Ihate duvarinin olmamasi

Lavabolarin disarida olmasi

Laboratuvarlarin olmamasi

LLOEnLL Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce Biitgenin olmamasi
Calisanlar Destek Personel sayis1 azlig1

Yonetim Siirecleri

Odiillendirme sisteminin yetersizligi
Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yetersizligi

izleme ve degerlendirme yetersizligi

Iletisim Siirecleri

Digsal Faktorler
Firsatlar
Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Politik Egitim alaninda bilingli atihmlar
Ihtiyaclara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Hayirseverler
Mezunlar
Koklii bir tiniversitenin varligi
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligi

Ekolojik

Cevre bilincindeki artig
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Tehditler

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar

Destek personel yetersizligi

Politik Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar

. Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yenti tiretilen cihaz ve makinelerin

Ekonomik : _J o Y YO o

maliyeti

Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Sosyolojik Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri

ilin nitelikli gé¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat-Yasal L

Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan
problemler

Gelisim ve Sorun Alanlar:

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin

planin gelecege yonelim boliimii ile iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve

eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 0gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel

tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime

erisim, 0grencinin egitim faaliyetine erigmesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde

kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak

lizere egitim ve Ggretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal

yap1, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan

kapasiteyi belirtmektedir.

Okullasma Oram Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizhik Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan | Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim

Bireyler Yo6nlendirme

Yabanc Ogrenciler

Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

26




Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 K1z ¢ocuklari basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi
2 Zorunlu egitimde devamsizlik
g Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve dgretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kultiirt

Okul giivenligi

Yabanci dil yeterliligi

Simav kaygisi

OO |INOO OB WIN

Zararli aliskanliklar

3. TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Calisanlarin 6diillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Tam giin egitim

Projelerin stirdiirtilebilirligi

Istatistik ve bilgi temini

N oo~ WD

Teknolojik alt yap1 eksikliginin giderilmesi
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BOLUM 111
MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirligiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz  ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul
tarafindan onaylanmistir.

MIiSYONUMUZ

L

Biiyiik diistinebilen ve bunu hayata gecirme c¢abasinda olan, insanlarin mutlulugunu

hedeflemis, milli ve manevi kiiltiirinii evrensel degerler icinde koruyup gelistiren, bilgiyi

etkili ve verimli kullanabilecek, diinya capinda bireyler yetistiren bir egitim kurumu
olmaktir.

Ogrenci, veli ve calisan memnuniyeti odakli, etik ve yasal ilkelerden &diin
vermeden stirekli, seffaf, kaliteli ve giivenilir egitim hizmeti sunarak; saglikl,

mutlu, 6z giivene sahip, basarili ve gelecege hazir bireyler yetistirmek.

VizZYON

o)

En gitizel egitim 6rnek olmaktr...




TEMEL DEGERLERIMIiZ

(£

B < < < X

Once insan,

Karsilikli giiven ve diirtistliik,

Sabirli, hosgoriilii ve kararlilik,

Egitimde siireklilik anlayisi,

Adaletli performans degerlendirme,

Bireysel farklar1 dikkate almak,

Kendisiyle ve gevresi ile barisik olmak,

Yetkinlik, tiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,
Doga ve ¢evreyi koruma bilinci,

Siirekli gelisim
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BOLUM IV

AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaglar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum

ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci dgrencilerin

egitime erisimi ve hayatboyu Ogrenme kapsaminda yiritiilen faaliyetlerin ele alindigi

temadir.

Stratejik Amag 1

Kayit bolgemizde bulunan ¢ocuklarin okullagsma oranini artirarak, Biitiin bireylerin egitim ve
Ogretime adil sartlar altinda erigsmesini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1
Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak {izere, egitim ve 6gretimin her tiir

ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.1.1.1 | Kayit bolgesindeki 6grencilerden %100 | %10 | %10 | %10 | %10 | %10
okula kayit yaptiranlarin orani%) 0 0 0 0 0
Kayit bolgesindeki 6grencilerden %75 | %80 | %85 | %90 | %95 | %10
PG.1.1.2
okula kayit yaptiranlarin orani (%) 0
Tlkokul birinci sinif 6grencilerinden en %06 %5 | %4 | %3 | %2 | %l
PG.1.1.3 : ) o
az bir y1l okul 6ncesi egitim almis
olanlarin orani (%)
PG.1.14 | Okula yeni baslayan 6grencilerden 5 6 7 8 g 9
uyum egitimine katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 5 4 3 2 1 1
PG.1.1.5 N N
gilin ve tizeri devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)
PG.1.1.6 | Okulun engelli bireylerin kullanimia 1 1 1 1 1 1
uygunlugu (0-1)
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Ozel Egitime Ihtiyag¢ Duyan 0 0 0 0 0 0
PG.1.17 Ogrencilerden Destek Egitim
Odasindan Yararlananlarin Orani
I vy egitimlerine katilan veli orani 30 40 b e @ 20
PG.1.1.9 Veli toplantisina katilan veli orani 80 85 87 g . 100
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Eylem
Sorumlusu Tarihi
1.1.1. | Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti | Okul Stratejik | 01 Eyliil-
calismasi yapilacaktir. Plan Ekibi 20 Eyliil
1.1.2 | Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti ve erken | Miidiir 01 Eylil-
uyar1 sistemi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Yardimcisi 20 Eyliil
1.1.3 | Devamsizlik yapan oOgrencilerin velileri ile 6zel | Rehberlik Servisi | Her ayin
aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. son
haftasi
1.1.4 | Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin | Miidiir Mayis
kullanimimin kolaylagitirilmast  igin rampa ve | Yardimcisi 2019
asansoOr eksiklikleri tamamlanacaktir.

TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve Ogretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smnav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri

ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer

almaktadir.

Stratejik Amag 2:
Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler

olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.1.
- Ogrenme kazanimlarii takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayisi

ile Ogrencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi

artirilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
PG.2.1.1 Ogrenci Basina Okunan Kitap Sayisi 13 15 20 25 30 40
PG.2.1.2 EBA Portalina Kayitli Ogretmen Orani 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100
PG.2.1.3 EBA Portalina Kayitl Ogrenci Orani 25 40 50 75 90 100
PG.2.1.4.1 Tesekkiir 60 70 80 90
Egitim-ogretim yili | Celgesialan ogrenct | 4o 50
PG.2.1.4 igerisinde 4. Simif Orani
Ogrencilerden belge .
alanlarin orani PG.Z.;.4.2 Takdir '
belgesi alan 6grenci 20 30 40 50 50 60
Orant
PG.2.1.5 [lkokul Yetistirme programia dahil edilen 100 | 100 |100 |100
o . 100 100
Ogrencilerden bagarili olanlarin orani
PG.2.1.6 Okul Saglig1 ve Hijyen Egitimi Konusunda 3 4 5 6
. 2 2
Yapilan Faaliyet Sayisi
PG.2.1.7.1 4. simf 85 87 90 95
yabanci dil dersi 75 80
PG.2.1.7 PG.2.1.7.2 4 smif 80 (83 |85 |90
Ders bazinda yilsonu ] i 75 75
PG.2.1.7.3 4. simf 85 90 92 95
Tiirkce dersi 80 85
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu  Eylem Tarihi
2.1.1. | Yazili sonuglar1 6grenci bazinda takip edilerek | Tiim 6gretmenler | Donem
gelisimleri takip edilecektir. stiresince
2.1.2 | Smav kaygisin1 ortadan kaldirabilmek igin Sinif Rehber Doénem
rehberlik caligmalar1 yapilacaktir. Ogretmeni stiresince
2.1.3 | Ogrencilerle bireysel gdriisme yapilmasi Smif Rehber Donem
Ogretmeni siiresince
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Takdir ve tesekkiir belgesi alan 6grenciler i¢in
onur etkinlikleri diizenlenecek, tiim &grenciler

2.14 takdir ve tesekkiir belgesi ic¢in tesvik Okul Idaresi Donem sonu
edilecektir.

215 Okul aile igbirligini gelistirecek caligmalar Okul idaresi Her dénem
yapilacaktir.
Yabanct dil egitiminde Ogrenci nitelik ve inoilizee

2.1.6 | yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in faaliyetler 8 . aylik

ogretment

yapilacaktir.
Matematik egitiminde Ogrenci nitelik ve

2.1.7 | yeterliliklerinin yiikseltilmesi igin faaliyetler | Simf Ogretmeni aylik
yapilacaktir.
Tiirkce egitiminde Ogrenci nitelik ve

2.1.8 | yeterliliklerinin yiikseltilmesi icin faaliyetler Ogretmenler aylik
yapilacaktir.
Ogrenci basma okunan kitap sayisinin

2.1.9 | arttirilmast i¢in kitap okumayi tesvik edici Okul Idaresi aylik

faaliyetler yapilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de stirece dahil eden bir yonetim

anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere yetenekleri

dogrultusunda etkin katilim1 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Me HEDEF
GOSTERGESI ve
ut
20 | 2019 20 | 2021 | 20 | 2023
18 20 22
PG.2.2.1 | Sinav kaygis1 yagsayan 6grenci orani (%) | %7 | %50 %4 | %30 | %2 | %10
5 0 0
Okul Dis1 Ogrenme Ortamlari 4 |5 5 |6
PG.2.2.2 | Kapsaminda Diizenlenen Gezi/Etkinlik | 2 3
Sayisi
PG.2.2.3 Yerel ve Ulusal Yarigmalara Katilan 0 0 2 3 4 5
Ogrenci Orani
PG.2.2.4 | Yiiritilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti 0 0 1 2 3 4
Sayisi
PG.2.2.5 | Yiiritiilen Ders Dis1 Egzersiz 20 |30 40 |50
) e . 0 0
Faaliyetlere katilan 6grenci orani
ENEe 10 20 | 30 | 40 | 75 80
faaliyete
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PG.2.2.6 katilan
Sanatsal, bilimsel, kiiltlirel ve | 6grenci orani
sportif alanlarda en az bir Kiiltiirel
faaliyete katilim faaliyete 50 60| 75 | 85| 90 95
katilan
Ogrenci orant
Sanatsal
EllyE 50 60 | 75 | 85 | 90 95
katilan
Ogrenci orant
Sportif
faaliyete 10 20 | 30 | 40 | 45 50
katilan
Ogrenci orant
Spor lisansi
olan 6grenci | O 0 1 2 2 3
orani
PG.22.7 | Okulda yapilan ortak etkinlik sayist 2 3 5 6 6 !
PG.2.2.8 | Okul dis1 6grenme alanlarina katilan 25 | 30 35 |40 45 |50
Ogrenci orani
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1 | Sinav kaygisini ortadan kaldirabilmek igin rehberlik Rehberlik Servisi Donem
calismalar1 gerceklestirilecektir. Simif Ogretmenleri | siiresince
O.g.rencﬂerm" ) yeteneklerine uygun alanlarda Okul idaresi

9 bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum Osretmenler
hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim saglamalari & Y1l Boyu
amactyla cocuk kuliipleri aktif hale getirilecektir.

Miize, orenyeri, kiitiiphane tiyatro vb. etkinlikler Qlful e .

3 Ogretmenler Donem Bast
planlanacaktir.

4 Milli manevi ve kiiltiirel degerlerimizi iceren Sosyal 81?;,[11]?&;?5; Vil B
sorumluluk projeleri yiiriitilecektir. gretihente ovu
Belediye ve il Cevre Orman Miidiirliigii ile isbirligi Okul Idaresi _—

o P ey Ihtiyag

5 | yapilarak c¢evre bilinci konusunda egitimler Ogretmenler ;

. : Halinde
diizenlenecektir.

6 Ogrencilerin Cevre bilincine yodnelik etkinliklere 81,{;11,[133;?8; Vil B
aktif katilimi tegvik edilecektir. gretiente 1 Boyu

Okul Idaresi
7 | Yetenek tarama uygulamasi yapilacaktir. (O Y1l Boyu
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun

kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Egitim ve Ogretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak igin; yonetici 6gretmen ve
diger personelin kisisel ve mesleki becerilerini geligtirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1.1 | Kurum igi ¢alisgan memnuniyet orani %50 %60 | %70 | %80 | %90 | %90
(%)
PG.3.1.2 | Mahalli hizmetigine katilan kurum %10 %15 | %20 | %25 | %30 | %35
personeli orani (%)
PG.3.1.3 | Basari belgesi alan personel sayis1 0 1 2 3 4 5
PG.3.1.4 | Lisansiistii egitim yapan 6gretmen 0 1 1 2 2 3
sayist
PG.3.1.5 | Issaghg giivenligi (ISG) kapsaminda | 0 0 0 0 0 0
yaganan is kazasi sayisi
Eylemler
Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 | Temizlik konulu projeler yiiriitiilecek,
e s o . . e e 01 - 30
O0gretmen ve Ogrencilerin projede aktif yer | Okul Miidiirii EYLUL

almalar1 saglanacaktir.
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3.1.2 | Yardimc1 personele yonelik goriismeler e 01 Eyliil 30
gerceklestirilecektir. Okul Midiiril Haziran
3.1.3 | Bagsarili  yonetici ve  Ogretmenlerin e 01 Eylil 30
Sl st sl Qltaml Iy Haziran
3.1.4 | Universite ve STK’larla isbirligi yapilarak, | Okul Miidiirii )
. . . e 01 Eylil 30
akademik kariyer yapmak isteyen yonetici .
.« : <. Haziran
ve ogretmenlere gerekli destegi vermek
V.BOLUM
MALIYETLENDIRME
2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
Genel Biitce 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri) 1000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 9000

TOPLAM 1000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 9000

VI. BOLUM

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilge milli egitim miidiirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde
tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda
yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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